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CIO Valserhone-Pays de Gex
09h-12h

Information collective pour faire connaitre le CIO
Présentation structure/équipe/missions/pratiques.
Echanges de pratiques sur le conseil en orientation (selon les publics).

MIFE et CIDFF Valence
09h-12h

Présentation mutuelle et tour de table interactif

Les actions phares 2025 CIDFF et MIFE

Mise en situation a partir d'un extrait du jeu « Un pas en avant »
Réflexion et quizz « les Séniors et I'emploi »

CIO Voiron
09h30-11h30

Information collective : découvrir le fonctionnement du CIO
Visite de la structure

Découverte d’un outil d’exploration des intéréts professionnels
Questions réponses autour de |'orientation

Information sur les procédures d’orientation

MIFE Centre Isére
14h-17h

Visite de la structure : découverte des lieux et de son offre de services

Ice breaker pour mieux se connaitre

Echanges de pratiques sur des outils, des techniques, un métier : découverte du
SPRO MDEF

Transitions Pro Grenoble
09h-12h

Présentation Transitions Pro

Reconstitution de la fresque de la transition professionnelle sous l'angle du
dispositif Projet de Transition Professionnelle (PTP) et du dispositif Prévention
Usure-Reconversion (PUR)

Jeu de Q/R autour des dispositifs PTP - PUR et Fonds d'investissement dans la
prévention de I'usure professionnelle (FIPU)

Temps d'échanges libre

Communauté de Communes
Forez Est

POINT RENCONTRE EMPLOI
09h-12h

Temps d'accueil et présentation de chaque professionnels du réseau SPRO

Visite de la structure et des services proposés

Présentation des outils d'accompagnement et partenaires de la structure (actions
entente insertion et emploi, outils « Aidant connect », « Malette les bons clics » ...

MIFE Loire Sud
09h-12h

Présentation des missions de la MIFE LOIRE SUD
Visite de la Maison de I'emploi et de la cyberbase emploi animée par la MIFE
Focus sur I'outil GPP et le dispositif SAME SECUR

Université Jean Monnet St

Présentation de la structure CAP AVENIR et des missions

Etienne Temps de jeu : jeu proposés aux néo étudiants (organisation des études
09h-12h supérieures a I'Université).
Visite du campus de tréfilerie en présentant les autres services dédiés aux
étudiants (relation internationale, vie étudiante, suaps, médecine préventive)
CIO Brioude Information collective : comprendre le réle des CIO et missions des psychologues
09h30-11h de I’éducation
Visite de la structure
Participation a un atelier : comprendre la professionnalité des Psychologues de
I'éducation
Echanges de pratiques
CIO Thiers Présentation de I'offre de service
10h-12h Visite de la structure

Missions Psy-EN

Animer un atelier avec des jeunes lycéens (proposition d’un outil et mise en
pratique)

Echanges / questions diverses




MIFE Auvergne (Issoire)
14h-17h

Café d'accueil

Présentation du réseau des MIFE et de la MIFE Auvergne

Implantation sur Issoire

Offre de services de la MIFE Auvergne: découverte de la méthodologie
d’accompagnement par une approche ludique

Transitions Pro Clermont-

Présentation Transitions Pro

Ferrand Reconstitution de la fresque de la transition professionnelle sous I'angle du
09h-12h dispositif Projet de Transition Professionnelle (PTP) et du dispositif Prévention
Usure-Reconversion (PUR)
Jeu de Q/R autour des dispositifs PTP - PUR et Fonds d'investissement dans la
prévention de I'usure professionnelle (FIPU)
Temps d'échanges libre
ClO Givors Information collective
09h-12h Présentation structure/équipe

Echanges de pratiques sur le conseil en orientation : "Présentation du travail en
ClO : fonctionnement et spécificités".

Transitions Pro Lyon
09h-12h

Présentation Transitions Pro

Reconstitution de la fresque de la transition professionnelle sous I'angle du
dispositif Projet de Transition Professionnelle (PTP) et du dispositif Prévention
Usure-Reconversion (PUR)

Jeu de Q/R autour des dispositifs PTP - PUR et Fonds d'investissement dans la
prévention de I'usure professionnelle (FIPU)

Temps d'échanges libre

Université Claude Bernard
Lyon 1
09h-12h

Accueil et présentation du SOIE
professionnelle des Etudiants)

Atelier participatif : Comment aider les publics accompagnés a gérer leur stress ?
Atelier participatif : Mettre en place une veille efficace et partagée

Debrief / Cloture

(Service d’Orientation et d’Insertion
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